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DIVISIONE PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E RISORSE UMANE 
AREA PIANIFICAZIONE STRATEGICA E RISORSE UMANE 
SETTORE RECLUTAMENTO PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO  

 
 

        IL DIRETTORE GENERALE  
 

VISTA la legge n. 168 del 9 maggio 1989 istitutiva del Ministero dell’Università e della Ricerca 

Scientifica e Tecnologica; 

VISTO il D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 recante “Norme sull'accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici 

VISTO il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

VISTO il D.R. n. 1417/2021 prot. n. 49529 del 17 dicembre 2021 con il quale è stato emanato il 

“Regolamento per l’accesso ai ruoli a tempo indeterminato e determinato del personale 

tecnico-amministrativo e dirigenziale dell’Università degli Studi del Molise”;  

VISTI i Contratti Collettivi di comparto attualmente vigenti;  

VISTA la D.D. n. 94 prot. n. 10701 del 9.03.2026 con la quale è stato emanato il bando di 

concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 4 posti di personale tecnico-

amministrativo, Area dei collaboratori, Settore amministrativo, con rapporto di lavoro 

subordinato a tempo determinato della durata di 18 mesi, in regime orario a tempo 

pieno, di cui n. 1 posto riservato alle categorie di volontari delle Forze Armate in ferma 

breve o in ferma prefissata di cui al D.Lgs n. 66/2010 e n. 1 posto riservato agli operatori 

volontari che hanno concluso il servizio civile universale ai sensi del D.Lgs n. 40 del 6 

marzo 2017 ovvero il servizio civile nazionale di cui alla L. n. 64/2001 senza demerito 

(cod. 2/2026); 

VISTA la D.D. n. 129 prot. n. 17440 del 13.4.26 con la quale è stata nominata la Commissione 
esaminatrice del concorso in oggetto;  

 VISTI i verbali redatti dalla Commissione esaminatrice n. 1 del 21 aprile 2026, n. 2 del 5 maggio 
2026, n. 3 del 9 giugno 2026, n. 4 del 10 giugno 2026 ed accertata la regolarità degli 
stessi; 

PRESO ATTO che nessuno dei candidati risultati idonei alla prova orale ha dichiarato nella domanda 
di partecipazione di avere titolo alla riserva dei posti relativa alle categorie di volontari 
delle Forze Armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui al D.Lgs n. 66/2010; 
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CONSIDERATO che per la formazione della graduatoria di merito vanno applicate, a parità di punteggio, 
le disposizioni vigenti in materia di preferenza di cui all’art. 5, comma 4, del D.P.R. n. 
487/1994; 

VISTO   l’art. 16 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 che prevede che la documentazione attestante 
i titoli di preferenza, da presentare entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto il colloquio, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 10 del bando di concorso, non è richiesta nei casi in cui le pubbliche 
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo richiesta ad altre 
pubbliche amministrazioni; 

VISTE pertanto, le dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione in relazione al 
possesso dei titoli di preferenza; 

SENTITO il Responsabile del Procedimento; 

       
DETERMINA 

 

Art. 1 Sono approvati gli atti e la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura 

di n. 4 posti di personale tecnico-amministrativo, Area dei collaboratori, Settore 

amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata 

di 18 mesi, in regime orario a tempo pieno, di cui n. 1 posto riservato alle categorie di 

volontari delle Forze Armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui al D.Lgs n. 

66/2010 e n. 1 posto riservato agli operatori volontari che hanno concluso il servizio 

civile universale ai sensi del D.Lgs n. 40 del 6 marzo 2017 ovvero il servizio civile 

nazionale di cui alla L. n. 64/2001 senza demerito (cod. 2/2026). 

Art. 2 La graduatoria finale del concorso medesimo è la seguente:  

 

N. 
CODICE 

CANDIDATURA 

LUOGO E DATA 

DI NASCITA 

PUNTEGGIO 

FINALE in 

sessantesimi 

RISERVA 

POSTI 

TITOLI 

PREFERENZA 

1 HNTW4SFTFG 

Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

58     

2 5APUGDEFRD 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

56,4   
Precede per 

minore età 

anagrafica 

3 CPGM9W7GDM 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

56,4     

4 1XNKWPKY1R 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

56   
Precede per 

minore età 

anagrafica 

5 Z9BTCZ98VU 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

56     
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6 W7SZW3DQU9 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

55,6 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

7 F5HMKTDMFA 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

55     

8 F16H9HKTE9 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54,8   
Precede per 

minore età 

anagrafica 

9 TVZ914FS1W 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54,8     

10 4276VNPV48 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54,5 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

11 XKZ8725EFT 

Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54,3 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

12 9RP3GTBZXY 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54 
 Riserva 

Servizio Civile  

Precede per 

minore età 

anagrafica 

13 UPNQHKG8SU 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

54     

14 9ABESK6ABK 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

52,6     

15 KB79FAHT7G 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

52,5     

16 MZ7DV3PHD4 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

52 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

17 C25GY5QECM 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

51,8 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

18 8QG4UZMKHC 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

51,8     

19 81QAUWUEK2 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

51   
Precede per 

minore età 

anagrafica 

20 GT7MSQ26NN 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

51     

21 YUZGW75UNT 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

49,9     

22 R7UXAHKPUW 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

49,8     
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23 5HBNAM2K33 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

49,6     

24 E8GK279D9C 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

49,4     

25 CXD3YX1KFZ 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

49,2     

26 ZD24M73A9B 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

48,6     

27 T51FQECR1F 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

46,6 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

28 3UGEMQVK7Y 
Dato non pubblicato ai 

sensi della vigente 

normativa in materia di 

tutela dei dati personali 

43,8 
 Riserva 

Servizio Civile  
  

 

Art. 3 In relazione alla suindicata graduatoria è dichiarato vincitore del concorso per il posto 

riservato agli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza 

demerito ai sensi del D.Lgs n. 40 del 6 marzo 2017 il candidato: 

 -   PISANI Pietro. 

Art. 4 In relazione alla suindicata graduatoria sono dichiarati vincitori del concorso, a copertura 

dei restanti posti, i candidati: 

 -    IAMARTINO Lorena 

 -    PAGLIA Bruna 

 -    ZICCARDI Pia. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Valerio BARBIERI 

 
(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo  n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 
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